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Convocatoria en Paraguay
CONSULTOR/A DE MONITOREO, EVALUACION
Y APRENDIZAIJE (MEL)

SOBRE NOSOTROS

Equilibrium SDC provee servicios de consultoria e investigacion social en materia de desarrollo
socioeconémico en América Latina, desde un enfoque interdisciplinario y multidimensional.
Nuestra linea de proyectos aborda tematicas como: acceso a servicios publicos, migracion,
diversidad e inclusién, agua y saneamiento, sostenibilidad, empleo y emprendimientos, entre
otros. Nuestra sede estd en Peru y tenemos oficinas en Paraguay, Colombia, Ecuador y
Republica Dominicana.

OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA

Equilibrium busca incorporar a su equipo a un/a Consultor/a de Monitoreo, Evaluacion y
Aprendizaje (MEL) para liderar la implementacién de consultorias que tengan procesos de
monitoreo, evaluacion y/o aprendizaje en Paraguay y la region.

La persona seleccionada trabajard en estrecha colaboracién con la Especialista MEL de
Equilibrium, brindando asistencia técnica y apoyo estratégico.

FUNCIONES

e Desarrollar y gestionar sistemas de Monitoreo, Evaluacién y Aprendizaje (MEL)
para proyectos en curso y futuros, asegurando la recoleccién de datos de alta
calidad.

e Disenar instrumentos de recoleccion de datos cualitativos y cuantitativos
(encuestas, cuestionarios, guias de entrevistas, etc.) adecuados a cada proyecto.

e Supervisar las actividades de recolecciéon de datos primarios en campo, tanto
cualitativos como cuantitativos.

e Apoyar en la planificacién, implementacién y monitoreo de proyectos para
asegurar el cumplimiento de objetivos, plazos y estdndares de calidad.

e Realizar andlisis de datos para evaluar el impacto, la eficiencia y la efectividad
de los proyectos implementados.

e Elaborar informes y presentaciones claras y concisas que resuman hallazgos,
conclusiones y recomendaciones clave.

e Facilitar talleres de aprendizaje y revision de resultados con el cliente,
contrapartes del proyecto y equipo interno.

e Mantener una comunicacion fluida y efectiva con clientes, socios locales y otros
actores clave para coordinar actividades y compartir resultados.


https://www.equilibriumsdc.com/
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REQUISITOS

Formacion académica
e Titulo universitario en Economia u otras Ciencias Sociales, Relaciones
Internacionales, Desarrollo Internacional, o carreras afines.

Experiencia profesional

e Minimo 2 anos de experiencia en roles relacionados con Monitoreo, Evaluaciéon y
Aprendizaje (MEL), preferiblemente en consultorias o proyectos de desarrollo
social.

e Experiencia demostrada en el diseno y la implementacién de sistemas de
monitoreo y evaluacién, incluyendo la creacién de herramientas e indicadores.

e Competencia en andlisis de datos cualitativos y cuantitativos, y generacién de
informes estratégicos.

e Familiaridad con las politicas y procedimientos de Monitoreo, Evaluaciéon y
Aprendizaje (MEL) de USAID y/o de otros organismos de cooperacion bilateral
y/o multilaterales, seran altamente valorados.

Competencias clave

e Habilidades avanzadas en anélisis de datos, con conocimiento en el uso de
herramientas como STATA, R, Python, entre otros.

e Capacidad de liderar y coordinar equipos multidisciplinarios, asegurando la
calidad y la eficacia de las actividades de monitoreo y evaluacion.

e Excelentes habilidades de comunicacién interpersonal y escrita, con capacidad
para presentar informacién técnica de manera clara y accesible.

e Proactividad, adaptabilidad y habilidades de resolucién de problemas en
entornos dindmicos.

e Dominio del inglés (oral y escrito).

Otros requisitos
e Residencia en Asuncién o el Area Metropolitana de Asuncién, Paraguay.
e Disponibilidad para viajes locales y regionales segin las necesidades de los
proyectos.

BENEFICIOS ADICIONALES

e Experiencia de trabajo regional: Trabajards en proyectos y con equipos
internacionales e interdisciplinarios.

e Linea de crecimiento profesional y un puesto de trabajo que se adapte a tus
intereses.

e 20 dias habiles de vacaciones por ano. Adicionalmente: cierre de oficina entre el
25 de diciembre y 01 de enero.
Flexibilidad de horarios siempre y cuando sea posible.
Programa de bienestar integral a través de Betterfly (consultas médicas, cursos
educativos, entrenamientos, entre otros, de forma gratuita e ilimitada).

e Aporte econémico para actividades de libre eleccion y de capacitacion técnica.
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CARACTERISTICAS DEL PUESTO

Contrato de trabajo con un periodo de prueba de 3 meses.

Remuneracién mensual: 5.000.000gs negociable en base a experiencia.
Disponibilidad a tiempo completo de lunes a viernes en horario regular.
Modalidad hibrida de trabajo (virtual y presencial). Oficina en barrio Las
Mercedes, Asuncion.

Buen ambiente de trabajo y apoyo de un equipo multidisciplinario y multi pais.
Inicio proyectado: 16/09/24

:COMO POSTULAR?

Envianos tu CV y carta de intencién a este formulario:
https://forms.gle/ZBVCW{TBY858PYy89

Recibiremos postulaciones hasta el 05 de septiembre del 2024. Sin embargo, la
convocatoria podria cerrarse antes si encontramos el perfil que buscamos.
Contactaremos solo a las personas que pasen a entrevista.

Cualquier duda o consulta puedes hacerla a contactoSDC@equilibriumbdc.com

Muchas gracias por tu interés y jéxitos!


https://forms.gle/ZBVCWfTBY858PYy89
mailto:contactoSDC@equilibriumbdc.com

